
O MUNICÍPIO
Órgão Oficial do Município de Pouso Alegre

Ano XXVII - Pouso Alegre - MG -31 de Dezembro de 2017 - Edição 505

GESTÃO DE PESSOAS 

PORTARIA SGP Nº 709/2017

                      O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 

Inciso VII, da Lei Orgânica do Município;
 

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - RETIFICAR, a Portaria SGP Nº 
068/2017 que nomeia a servidora Jéssica Suellen 
Leite, matrícula 16034, Agente Administrativo, 
NI-III, referência 30 . Onde se lê “Assistente do 
Departamento de Benefícios do Servidor CC3”, 
leia-se “Assistente de Benefícios ao Servidor 

CC3”.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir de 01/02/2017.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
 04 de dezembro de 2017.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Superintendente de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 710/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e de conformidade com o Artigo 115, 

§ 1º, da Lei Orgânica do Município;
 

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, ao servidor abai-
xo, adicional qüinqüenal sobre seus vencimen-

tos, conforme discriminação abaixo:

 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
04 de dezembro de 2017.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Superintendente de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 711/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, licença-prêmio, a 
servidora Thaiana de Cássia de Andrade, matrí-
cula 16800, Fiscal de Posturas, NI-II, referência 
26, Quadro Permanente, lotada na Secretaria 
Municipal de Planejamento e Meio Ambiente, 03 
meses de Licença Prêmio, referente ao 1°período 
aquisitivo de 26/03/2012 a 25/03/2017 a partir de 

30 de Novembro de 2017. 
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
 04 de dezembro de 2017

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Superintendente de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 712/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-

go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, licença-prêmio, 
a servidora abaixo mencionada nas respectivas 

matriculas:
   a) Luciana Aparecida Pereira, matrícula 12933, 
Nutricionista, NS-I, referência 44, Quadro Per-
manente, lotada na Secretaria Municipal de Saú-
de, 01 mês de Licença Prêmio, referente ao 2°pe-
ríodo aquisitivo de 05/06/2011 a 04/06/2016 a 

partir de 02 de janeiro de 2018;
   b) Luciana Aparecida Pereira, matrícula 15776, 
Nutricionista, NS-I, referência 41, Quadro Per-
manente, lotada na Secretaria Municipal de 
Saúde, 01 mês de Licença Prêmio, referente ao 
1°período aquisitivo de 11/05/2011 a 10/05/2016 

a partir de 02 de janeiro de 2018;
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria entrará em vigor  a 

partir das datas acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
 04 de dezembro de 2017

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Superintendente de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 713/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, licença-prêmio, 
a servidora Gabriela Fonseca Lemos, matrícula 
16345, Enfermeiro PSF, referência 79, Quadro 
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Permanente, lotada na Secretaria Municipal de 
Saúde, 03 meses de Licença Prêmio, referente ao 
1°período aquisitivo de 09/01/2012 a 08/01/2017 a 

partir de 17 de janeiro de 2018. 
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria entrará em vigor a 

partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
04 de dezembro de 2017

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Superintendente de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 714/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Minas Gerais, no uso de suas atribuições legais, e 
de conformidade com o Inciso VII do Artigo 69 e 
§ 2º do Artigo 115 da Lei Orgânica do Município, 
§ 1º e 2º do Artigo 1º da Lei Complementar Nº 02 
de 22 de Maio de 2006, considerando a análise e 
o parecer expedido pela Comissão Especial de-

signada na Portaria N º 2885/2011;

R  E  S  O  L  V  E :
                             

 Art. 1º - Conceder Título Declaratório, ao 
servidor Cristiano Lemos, matrícula 13081, efeti-
vo, concursado, Auxiliar Administrativo II, NI-
-II, referência 26 do Quadro Permanente, onde 
fica assegurado o direito de perceber, a Título de 
Vantagem Pessoal, a diferença entre o vencimen-
to do cargo em comissão de Gerente do Depar-
tamento, símbolo CC-2, para o cargo de carreira 
ocupado, que será somado ao vencimento do car-
go efetivo, sendo o tempo a Apostilar de 07(sete) 

anos, (07/10) avos.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente portaria retroage seus efei-

tos a contar de 24 de novembro de 2017.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
04 de dezembro de 2017.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
          Superintendente de Gestão de Pessoas 

PORTARIA SGP Nº 715/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Minas Gerais, no uso de suas atribuições legais, e 
de conformidade com o Inciso VII do Artigo 69 e 
§ 2º do Artigo 115 da Lei Orgânica do Município, 
§ 1º e 2º do Artigo 1º da Lei Complementar Nº 02 
de 22 de Maio de 2006, considerando a análise e 
o parecer expedido pela Comissão Especial de-

signada na Portaria N º 2885/2011;

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - Conceder Título Declaratório, ao 
servidor Fábio Franco Guerra, matrícula 13183, 
Efetivo, Professor PIII, NS-I, referência 74, onde 
fica assegurado o direito de perceber a Título de 
Vantagem Pessoal, a diferença entre o vencimen-
to do Cargo em Comissão de Diretor de Escola 
D2 para o cargo de carreira ocupado, que será 
somado ao vencimento do cargo efetivo, sendo o 
tempo a Apostilar de 07(Sete) anos, (07/10) avos, 

conforme processo do Título Declaratório.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente portaria retroage seus efei-

tos a contar de 20 de setembro de 2017.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre, 
05 de dezembro de 2017.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
        Superintendente de Gestão de Pessoas 

PORTARIA SGP Nº 716/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Minas Gerais, no uso de suas atribuições legais, e 
de conformidade com o Inciso VII do Artigo 69 e 
§ 2º do Artigo 115 da Lei Orgânica do Município, 
§ 1º e 2º do Artigo 1º da Lei Complementar Nº 02 
de 22 de Maio de 2006, considerando a análise e 
o parecer expedido pela Comissão Especial de-

signada na Portaria N º 2885/2011;

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - Conceder Título Declaratório, a 
servidora Zoraia Andréia do Carmo Silva, matrí-
cula 9505, Efetivo, Professor PIII, NS-I, referên-
cia 75, onde fica assegurado o direito de perceber 
a Título de Vantagem Pessoal, a diferença entre o 

vencimento do Cargo em Comissão de Diretora 
de Escola D3 para o cargo de carreira ocupado, 
que será somado ao vencimento do cargo efeti-
vo, sendo o tempo a Apostilar de 09(Nove) anos, 
(09/10) avos, conforme processo do Título Decla-

ratório.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente portaria retroage seus efei-

tos a contar de 24 de novembro de 2017.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre, 
05 de dezembro de 2017.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
        Superintendente de Gestão de Pessoas 

PORTARIA SGP Nº 717/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Minas Gerais, no uso de suas atribuições legais, e 
de conformidade com o Inciso VII do Artigo 69 e 
§ 2º do Artigo 115 da Lei Orgânica do Município, 
§ 1º e 2º do Artigo 1º da Lei Complementar Nº 02 
de 22 de Maio de 2006, considerando a análise e 
o parecer expedido pela Comissão Especial de-

signada na Portaria N º 2885/2011;

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - Conceder Título Declaratório, 
o servidor Ezequiel da Silva Paletta , matrícula 
12626, Efetivo, Professor PIII, NS-I, referência 
91, onde fica assegurado o direito de perceber a 
Título de Vantagem Pessoal, a diferença entre 
o vencimento do Cargo em Comissão de Vice-
-diretor de Escola, símbolo VD1 para o cargo de 
carreira ocupado, que será somado ao vencimen-
to do cargo efetivo, sendo o tempo a Apostilar de 
09(Nove) anos, (09/10) avos, conforme processo 

do Título Declaratório.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente portaria retroage seus efei-

tos a contar de 10 de agosto de 2017.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
05 de dezembro de 2017.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal
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Ricardo Henrique Sobreiro
        Superintendente de Gestão de Pessoas 

PORTARIA SGP Nº 718/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Minas Gerais, no uso de suas atribuições legais, e 
de conformidade com o Inciso VII do Artigo 69 e 
§ 2º do Artigo 115 da Lei Orgânica do Município, 
§ 1º e 2º do Artigo 1º da Lei Complementar Nº 02 
de 22 de Maio de 2006, considerando a análise e 
o parecer expedido pela Comissão Especial de-

signada na Portaria N º 2885/2011;

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - Conceder Título Declaratório, a 
servidora Cláudia Regina de Oliveira Prado, ma-
trícula 7456, Efetivo, Professor PIII, NS-I, refe-
rência 74, onde fica assegurado o direito de per-
ceber a Título de Vantagem Pessoal, a diferença 
entre o vencimento do Cargo em Comissão de 
Diretor de Escola, símbolo D2 para o cargo de 
carreira ocupado, que será somado aos venci-
mentos do cargo efetivo, sendo o tempo a Apos-
tilar de 08(Oito) anos, (08/10) avos, conforme 

processo do Título Declaratório.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente portaria retroage seus efei-

tos a contar de 05 de outubro de 2017.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
06 de dezembro de 2017.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
        Superintendente de Gestão de Pessoas 

PORTARIA SGP Nº 719/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Minas Gerais, no uso de suas atribuições legais, e 
de conformidade com o Inciso VII do Artigo 69 e 
§ 2º do Artigo 115 da Lei Orgânica do Município, 
§ 1º e 2º do Artigo 1º da Lei Complementar Nº 02 
de 22 de Maio de 2006, considerando a análise e 
o parecer expedido pela Comissão Especial de-

signada na Portaria N º 2885/2011;

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - Conceder Título Declaratório, 

a servidora Waldirene Silva de Oliveira Andra-
de, matrícula 9580, Efetivo, Professor PII, NI-II, 
referência 91, onde fica assegurado o direito de 
perceber a Título de Vantagem Pessoal, a dife-
rença entre o vencimento do Cargo em Comis-
são de Coordenador Escolar, símbolo C1F para o 
cargo de carreira ocupado, que será somado aos 
vencimentos do cargo efetivo, sendo o tempo a 
Apostilar de 08(oito) anos, (08/10) avos, confor-

me processo do Título Declaratório.
  Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente portaria retroage seus efei-

tos a contar de 18 de abril de 2017.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre, 
06 de dezembro de 2017.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
         Superintendente de Gestão de Pessoas 

PORTARIA SGP Nº 720/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Minas Gerais, no uso de suas atribuições legais, e 
de conformidade com o Inciso VII do Artigo 69 e 
§ 2º do Artigo 115 da Lei Orgânica do Município, 
§ 1º e 2º do Artigo 1º da Lei Complementar Nº 02 
de 22 de Maio de 2006, considerando a análise e 
o parecer expedido pela Comissão Especial de-

signada na Portaria N º 2885/2011;

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - Conceder Título Declaratório, a 
servidora Eliana da Silva Souza, matrícula 2705, 
Efetivo, Supervisor Pedagógico II, NS-II, referên-
cia 76, onde fica assegurado o direito de perceber 
a Título de Vantagem Pessoal, a diferença entre 
o vencimento do Cargo em Comissão de Dire-
tor de Escola, símbolo D4 para o cargo de car-
reira ocupado, que será somado aos vencimentos 
do cargo efetivo, sendo o tempo a Apostilar de 
08(oito) anos, (08/10) avos, conforme processo do 

Título Declaratório.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente portaria retroage seus efei-

tos a contar de 01 de setembro de 2017.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
 06 de dezembro de 2017.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
         Superintendente de Gestão de Pessoas 

PORTARIA SGP Nº 721/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, licença-prêmio, a 
servidora Joice Maria Cunha de Souza, matrícula 
16659, Assistente Social, NS-I, referência 42, do 
Quadro Permanente, lotada na Superintendência 
de Gestão de Pessoas, 01 mês de Licença Prêmio, 
referente ao 1°período aquisitivo de 09/02/2012 a 

08/02/2017 a partir de 02 de janeiro de 2018. 
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria entrará em vigor a 

partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
06 de dezembro de 2017.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Superintendente de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 722/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, licença-prêmio, a 
servidora Lúcia Helena Alves dos Santos Solla, 
matrícula 13612, Auxiliar de Odontologia, NA-I, 
referência 21, do Quadro Permanente, lotada na 
Secretaria Municipal de Saúde, 01 mês de Licen-
ça Prêmio, referente ao 2°período aquisitivo de 
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09/11/2010 a 08/11/2015 a partir de 10 de janeiro 
de 2018. 

 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria entrará em vigor a 

partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
 06 de dezembro de 2017.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Superintendente de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 723/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, licença-prêmio, 
a servidora Lise Prata de Oliveira, matrícula 
12978, Odontóloga, NS-II, referência 88, do Qua-
dro Permanente, lotada na Secretaria Municipal 
de Saúde, 01 mês de Licença Prêmio, referente ao 
1°período aquisitivo de 17/07/2006 a 16/07/2011 a 

partir de 10 de janeiro de 2018. 
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria entrará em vigor a 

partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
 06 de dezembro de 2017.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Superintendente de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 724/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 
Inciso I e VII, da Lei Orgânica do Município e 

Lei Nº 5296/2013;

R E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - Dispensar, a servidora Renata 
Menezes Bibiano Siqueira, matrícula 12985, Au-
xiliar de Odontologia (NA-I), referência 22 do 
Cargo em Comissão de Assessora CC2, lotado na 
Secretaria Municipal de Saúde, a partir de 30 de 

Novembro de 2017. 
 Art. 2º - Nomeá-la, para ocupar o cargo 
em Comissão de Gerente de Financeiro, lotado 
na Secretaria Municipal de Saúde a partir de 

01/12/2017.     
 Art. 3º -Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria entra em vigor  a 

partir das datas acima.
 

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
 06 de dezembro de 2017. 

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Superintendente de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 725/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 
Inciso I e VII, da Lei Orgânica do Município e 

Lei Nº 5296/2013;

R E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - Nomear, a senhora Leila Daya-
na do Amaral Freitas , para ocupar o cargo em 
Comissão de Assessora símbolo CC2, lotado na 
Secretaria Municipal de Saúde, a partir de 04 de 

dezembro de 2017. 
 Art. 2º -Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos  a partir da data acima.
 

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre, 
06 de dezembro de 2017

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Superintendente de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 726/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 
Inciso I e VII, da Lei Orgânica do Município e 

Lei Nº 5296/2013;

R E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - Nomear, o servidor Éric Carlo 
Prat Franco, matrícula 6754, Jardineiro NA-II 
referência 15, para ocupar o Cargo em Comissão  
de Supervisor de Manutenção Predial, símbolo 
CC3, lotado na Secretaria Municipal de Infraes-
trutura, Obras e Serviços Públicos, a partir de 04 

de dezembro de 2017. 
 Art. 2º -Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
 06 de dezembro de 2017.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Superintendente de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 727/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 
Inciso I e VII, da Lei Orgânica do Município e 

Lei Nº 5296/2013;

R E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - Nomear, o servidor Túlio Silva 
de Paiva, matrícula 19114, Fiscal de Obras, NI-II, 
referência 25, para ocupar o Cargo em Comissão 
de Gerente do Departamento de Geoprocessa-
mento, símbolo CC2, lotado na Secretaria Muni-
cipal de Administração e Finanças, a partir de 05 

de dezembro de 2017. 
 Art. 2º -Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir da data acima.
 

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
 06 de dezembro de 2017.
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Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Superintendente de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 728/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 

Inciso VII, da Lei Orgânica do Município;

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - RETIFICAR, a Portaria SGP Nº 
646/2017 que concede adicional quiquenal a ser-
vidora Viviane Tibúrcio de Magalhães. Onde se 
lê “Vanessa Tibúrcio de Magalhães”, leia-se “Vi-

viane Tibúrcio de Magalhães”.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir de 17 de outubro de 2017. 

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
 17 de Outubro de 2017

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Superintendente de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 729/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 

Inciso VII, da Lei Orgânica do Município;

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - RETIFICAR, o Art. 2º da Porta-
ria SGP Nº 694/2017 que Constitui a Comissão 
Permanente de Sindicância. Onde se lê “Os inte-
grantes da Comissão farão jus a gratificação de 
20% do salário por processo finalizado”, leia-se 
“Os integrantes da Comissão farão jus a grati-
ficação de 20% (vinte por cento) do vencimento 

base por processo finalizado”.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir de 14 de novembro de 2017. 

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre, 
06 de dezembro de 2017.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Superintendente de Gestão de Pessoas

 
PORTARIA SGP Nº 730/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, licença-prêmio, 
a servidora Keila Ferreira da Silva, matrícula 
10418, Auxiliar de Odontologia, NA-I, referên-
cia 24, Quadro Permanente, lotada na Secretaria 
Municipal de Saúde, 01 mês de Licença Prêmio, 
referente ao 3°período aquisitivo de 13/09/2011 a 

12/09/2016 a partir de 03 de janeiro de 2017. 
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria entrará em vigor a 

partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
 06 de dezembro de 2017

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Superintendente de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 731/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, de conformidade com o Artigo 14, § 

1, da Lei nº 2.672/93;

R E S O L V E :

  Art. 1º - CONCEDER, aos servidores 
abaixo relacionados, progresso funcional nas da-

tas seguintes:

 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir das datas acima.
 

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
 08 de dezembro de 2017.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
        Superintendente de Gestão de Pessoas 

PORTARIA SGP Nº 732/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, de conformidade com o Artigo 14, § 

1, da Lei nº 2.672/93;

R E S O L V E :

 Art. 1º - CONCEDER, aos servidores 
abaixo relacionados, progresso funcional nas da-

tas seguintes:

Art. 2º - Revogadas as disposições em contrário, 
a presente Portaria retroage seus efeitos a partir 

das datas acima.
 

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre, 
08 de dezembro de 2017.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
        Superintendente de Gestão de Pessoas 

PORTARIA SGP Nº 733/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, de conformidade com o Artigo 14, § 

1, da Lei nº 2.672/93;

R E S O L V E :

  Art. 1º - CONCEDER, aos servidores 
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abaixo relacionados, progresso funcional nas da-
tas seguintes:

 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir das datas acima.
 

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre, 
08 de dezembro de 2017.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
         Superintendente de Gestão de Pessoas 

PORTARIA SGP Nº 734/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, de conformidade com o Artigo 14, § 

1, da Lei nº 2.672/93;

R E S O L V E :

  Art. 1º - CONCEDER, aos servidores 
abaixo relacionados, progresso funcional nas da-

tas seguintes:

 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir das datas acima.
 

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
 11 de dezembro de 2017.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
        Superintendente de Gestão de Pessoas 

PORTARIA SGP Nº 735/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, de conformidade com o Artigo 14, § 

1, da Lei nº 2.672/93;

R E S O L V E :

  Art. 1º - CONCEDER, aos servidores 
abaixo relacionados, progresso funcional nas da-

tas seguintes:

 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage a partir 

das datas acima.
 

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
 08 de dezembro de 2017.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
         Superintendente de Gestão de Pessoas 

PORTARIA SGP Nº 736/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, de conformidade com o Artigo 14, § 

1, da Lei nº 2.672/93;

R E S O L V E :

 Art. 1º - CONCEDER, aos servidores 
abaixo relacionados, progresso funcional nas da-

tas seguintes:

 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage a partir 

das datas acima.
 

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
 11 de dezembro de 2017.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
          Superintendente de Gestão de Pessoas 

PORTARIA SGP Nº 737/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, de conformidade com o Artigo 14, § 

1, da Lei nº 2.672/93;

R E S O L V E :

 Art. 1º - CONCEDER, aos servidores 
abaixo relacionados, progresso funcional nas da-

tas seguintes:

 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir das datas acima.
 

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre, 
11 de dezembro de 2017.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
        Superintendente de Gestão de Pessoas 

PORTARIA SGP Nº 738/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, de conformidade com o Artigo 14, § 

1, da Lei nº 2.672/93;

R E S O L V E :

 Art. 1º - CONCEDER, aos servidores 
abaixo relacionados, progresso funcional nas da-

tas seguintes:

 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria  entra em vigor a 

partir das datas acima.
 

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
11 de dezembro de 2017.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
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          Superintendente de Gestão de Pessoas 

PORTARIA SGP Nº 739/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, de conformidade com o Artigo 14, § 

1, da Lei nº 2.672/93;

R E S O L V E :

  Art. 1º - CONCEDER, aos servidores 
abaixo relacionados, progresso funcional nas da-

tas seguintes:

 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir das datas acima.
 

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
 11 de dezembro de 2017.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
        Superintendente de Gestão de Pessoas 

PORTARIA SGP Nº 740/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, de conformidade com o Artigo 14, § 

1, da Lei nº 2.672/93;

R E S O L V E :

  Art. 1º - CONCEDER, aos servidores 
abaixo relacionados, progresso funcional nas da-

tas seguintes:

 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir das datas acima.
 

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,

 11 de dezembro de 2017.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
          Superintendente de Gestão de Pessoas 

PORTARIA SGP Nº 741/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, de conformidade com o Artigo 14, § 

1, da Lei nº 2.672/93;

R E S O L V E :

  Art. 1º - CONCEDER, aos servidores 
abaixo relacionados, progresso funcional nas da-

tas seguintes:

 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir das datas acima.
 

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre, 
11 de dezembro de 2017.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
        Superintendente de Gestão de Pessoas 

PORTARIA SGP Nº 742/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, de conformidade com o Artigo 14, § 

1, da Lei nº 2.672/93;
R E S O L V E :

  Art. 1º - CONCEDER, aos servidores 
abaixo relacionados, progresso funcional nas da-

tas seguintes:

 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir das datas acima.
 

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre, 
11 de dezembro de 2017.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
          Superintendente de Gestão de Pessoas 

PORTARIA SGP Nº 743/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, de conformidade com o Artigo 14, § 

1, da Lei nº 2.672/93;

R E S O L V E :

  Art. 1º - CONCEDER, aos servidores 
abaixo relacionados, progresso funcional nas da-

tas seguintes:

 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir das datas acima.
 

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre, 
11 de dezembro de 2017.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
         Superintendente de Gestão de Pessoas 

PORTARIA SGP Nº 744/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, de conformidade com o Artigo 14, § 

1, da Lei nº 2.672/93;

R E S O L V E :

  Art. 1º - CONCEDER, aos servidores 
abaixo relacionados, progresso funcional nas da-

tas seguintes:
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 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir das datas acima.
 

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
 11 de dezembro de 2017.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
        Superintendente de Gestão de Pessoas 

PORTARIA SGP Nº 745/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, de conformidade com o Artigo 14, § 

1, da Lei nº 2.672/93;

R E S O L V E :

 Art. 1º - CONCEDER, aos servidores 
abaixo relacionados, progresso funcional nas da-

tas seguintes:

 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir das datas acima.
 

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
11 de dezembro de 2017.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
      Superintendente de Gestão de Pessoas 

PORTARIA SGP Nº 746/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, de conformidade com o Artigo 14, § 

1, da Lei nº 2.672/93;

R E S O L V E :

  Art. 1º - CONCEDER, aos servidores 
abaixo relacionados, progresso funcional nas da-

tas seguintes:

 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir das datas acima.
 

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
 12 de dezembro de 2017.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
        Superintendente de Gestão de Pessoas 

PORTARIA SGP Nº 747/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, de conformidade com o Artigo 14, § 

1, da Lei nº 2.672/93;

R E S O L V E :

  Art. 1º - CONCEDER, aos servidores 
abaixo relacionados, progresso funcional nas da-

tas seguintes:

 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria entra em vigor  a 

partir das datas acima.
 

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
 12 de dezembro de 2017.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
          Superintendente de Gestão de Pessoas 

PORTARIA SGP Nº 748/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 

Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, de conformidade com o Artigo 14, § 

1, da Lei nº 2.672/93;

R E S O L V E :

 Art. 1º - CONCEDER, aos servidores abaixo 
relacionados, progresso funcional nas datas se-

guintes:

 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria entra em vigor a 

partir das datas acima.
 

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
12 de dezembro de 2017.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
       Superintendente de Gestão de Pessoas 

PORTARIA SGP Nº 749/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, de conformidade com o Artigo 14, § 

1, da Lei nº 2.672/93;

R E S O L V E :

  Art. 1º - CONCEDER, aos servidores 
abaixo relacionados, progresso funcional nas da-

tas seguintes:

 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria entra em vigor a 

partir das datas acima.
Prefeitura Municipal de Pouso Alegre, 

12 de dezembro de 2017.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
        Superintendente de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA SGP Nº 750/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 

Inciso VII, da Lei Orgânica do Município;

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - Prorrogar, a partir de 01/01/2018 
até 31/12/2018, com ônus para esta Prefeitura, a 
cessão da servidora Vera Lúcia de Almeida Tei-
xeira, matrícula 9799, Agente Administrativo, 
NI-III, Referência 33, do Quadro Permanente, 
lotada na Superintendência de Gestão de Pes-
soas, que foi colocada a disposição do Tribunal 
Regional do Trabalho - 3ª Região para exercer a 
função comissionada Nível FC-04, na 2ª Vara do 

Trabalho de Pouso Alegre.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria entrará em vigor a 

partir da data acima.                            
 

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
 12 de dezembro de 2017.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
       Superintendente de Gestão de Pessoas 

LSLC

PORTARIA SGP Nº 751/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 
Inciso I e VII, da Lei Orgânica do Município e 
Artigo 67 das disposições transitórias do Decre-
to Nº 4338/2015 de 11 de Fevereiro de 2015 e de 

acordo com a Lei 5721/2016:

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - Dispensar, o servidor Alysson 
Carvalho Prado, matrícula 13739, Professor PIII, 
NS-I, referência 91, do Cargo em Comissão de 
Vice-Diretora do EM Jandyra Tosta de Souza”, 
lotado na Secretaria Municipal de Educação e 

Cultura, a partir de 01 de agosto de 2017.
 Art. 2º -Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
12 de dezembro de 2017.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Superintendente de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 752/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 
Inciso I e VII, da Lei Orgânica do Município e 

Lei Nº 5296/2013;

R E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - Dispensar, o senhor Carlos Omar 
de Souza, do Cargo em Comissão de Supervisor 
de Compras, Símbolo CC3, lotado na Secretaria 
Municipal de Infraestrutura, Obras e Serviços 

Públicos, a partir de 04 de dezembro de 2017. 
 Art. 2º - Nomeá-lo, para ocupar o cargo 
em Comissão de Assessor de Recursos Materiais, 
lotado na Secretaria Municipal de Infraestrutu-
ra, Obras e Serviços Públicos a partir de 04 de 

dezembro de 2017.     
 Art. 3º -Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos  a partir das datas acima.
 

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
 13 de dezembro de 2017. 

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Superintendente de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 753/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 

Inciso VII, da Lei Orgânica do Município;

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - MODIFICAR, a nomenclatura 
dos Cargos Comissionados abaixo relacionados e 

ocupados pelos servidores, lotados na Secretaria 
de Infraestrutura, Obras e Serv. Públicos confor-
me a Lei Ordinária  Nº 5881/2017 de 10/11/2017; 
- Marcelo Mantovani – Gerente de Logística, 

Símbolo CC2;
- Marcelino Lúcio Correa – Ger. de Manutenção 

de Sistemas e Fábrica de Manilhas.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir de 04 de dezembro de 2017. 

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre, 
13 de dezembro de 2017.

 
Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Superintendente de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 754/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 

Inciso VII, da Lei Orgânica do Município;     

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - MODIFICAR, a nomenclatura 
dos Cargos Comissionados abaixo relacionados 
e ocupados pelos servidores, lotados na Contro-
ladoria Geral do Município conforme a Lei Ordi-

nária  Nº 5881/2017 de 10/11/2017; 
- Roseane D. P. Cimadon– mat. 14230, Aux.Ad-
ministrativo, ref 22 -Asses. de Controle Interno-

-CC2;
- Luciana Cardoso –  mat 6133 Agente Adminis-
trativo ref 36- Asses. de Audit. e Fiscalização-

-CC2;
- Mariléia R. Maia Costa – mat. 6251 Aux. Ad-
ministrativo I ref 70- Asses. de Convênios e Sub-

venções-CC2;
- Evelyn de Sousa Faria – mat. 17640 Agente Ad-
ministrativo ref 29 Assist. de Controle Interno- 

CC3;
- Josymara Alves Vilela – mat. 16193 Agente Ad-
ministrativo ref 30-Assist. de Auditoria e Fisca-

lização.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir de 04 de dezembro de 2017. 
                

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre, 
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13 de dezembro de 2017.
 

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Superintendente de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 755/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 

Inciso VII, da Lei Orgânica do Município;

  R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - MODIFICAR, a nomenclatura 
dos Car gos Comissionados abaixo rela-
cionados e ocupados pelos servidores, lotados 
na Secretaria Municipal de Trânsito e Transpor-
te  conforme a Lei Ordinária  Nº 5881/2017 de 

10/11/2017; 
- Enor B Hardy –  Assessor-CC2;

- Camila M. Baptista – Asses. de Engenharia de 
Trânsito-CC2;

- Miriane M. Cruz – Asses. de Engenharia de 
Trânsito-CC2;

- Marcos F. Martins –Gerente Dpto.Técnico de 
Trânsito-CC2;                               

 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir de 04 de dezembro de 2017. 

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre, 
14 de dezembro de 2017.

 
Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Superintendente de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 756/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 

Inciso VII, da Lei Orgânica do Município;
                                           

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - MODIFICAR, a nomenclatura 
dos Cargos Comissionados abaixo relacionados e 

ocupados pelos servidores, lotados na Secretaria 
Municipal de Trânsito e Transporte  conforme a 

Lei Ordinária  Nº 5881/2017 de 10/11/2017; 
- Mara Luiza H. Barcelos–Gerente do Dpto. de 

Apoio Admistrativo –CC2;
- Paulo Sérgio de R. Silva –  Gerente do Dpto.de 

Rodoviária -CC2;
- Marcelo O. da Silva – Gerente do Dpto.Trans-

portes -CC2;
- Rogério da Silva – Chefe de Seção de Sinaliza-

ção de Trânsito –CC3.
     Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir de 04 de dezembro de 2017. 

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre, 
14 de dezembro de 2017.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Superintendente de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 757/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - Cancelar, os efeitos da Portaria 
SGP Nº 565/2017, que dispensou o servidor Allys-
son Carvalho Prado, matrícula 13739, Professor 
PIII, NS-I, referência 91, do Quadro Permanen-
te, lotado na Secretaria Municipal de Educação e 

Cultura, a partir de 01 de janeiro de 2017.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir de 05 de setembro de 2017.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre, 
15 de dezembro de 2017.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Superintendente de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 758/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, licença-prêmio, 
a servidora Juliana Massafera Paiva, matrícula 
13357, Agente Administrativo, NI-III, referência 
32, do Quadro Permanente, lotada na Secretaria 
de Administração e Finanças, 01 mês de Licen-
ça Prêmio, referente ao 2°período aquisitivo de 
12/03/2012 a 11/03/2017 a partir de 02 de janeiro 

de 2018. 
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria entrará em vigor  a 

partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre, 
16 de dezembro de 2017.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Superintendente de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 759/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, licença-prêmio, a 
servidora Cristina Bertolaccini Padilha, matrí-
cula 10628, Monitor de Creche, NA-II, referência 
11, do Quadro Permanente, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação e Cultura, 03 mêses de 
Licença Prêmio, referente ao 1°período aquisitivo 
de 13/06/2002 a 12/06/2007 a partir de 02 de ja-

neiro de 2018. 
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria entrará em vigor  a 

partir da data acima.
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Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
 18 de dezembro de 2017.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Superintendente de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 760/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R  E  S  O  L  V  E :

    Art. 1º - CONCEDER, licença-prêmio, 
a servidora Maria de Fátima Batista, matrícu-
la 16878, Assistente Social, NS-I, referência 42, 
do Quadro Permanente, lotada na Secretaria 
Municipal de Políticas Sociais, 01 mês de Licen-
ça Prêmio, referente ao 1°período aquisitivo de 
26/04/2012 a 25/04/2017 a partir de 02 de janeiro 

de 2018. 
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria entrará em vigor  a 

partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
 18 de dezembro de 2017.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Superintendente de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 761/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, licença-prêmio, a 
servidora Francisco de Sales Mendes, matrícu-
la 12352, Auxiliar de Serviços, NA-I, referência 
03, do Quadro Permanente, lotado na Secretaria 
Municipal de Políticas Sociais, 03 mêses de Li-
cença Prêmio, referente ao 1°período aquisitivo 
de 10/11/2005 a 09/11/2010 a partir de 08 de ja-

neiro de 2018. 
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria entrará em vigor a 

partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre, 
18 de dezembro de 2017.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Superintendente de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 762/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e de conformidade com o Artigo 69, 
Inciso I, da Lei Orgânica do Município e Lei Nº 

5296/2013;

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - Dispensar, a senhora Rosangela 
Gonçalves Da Dalt Castro, do  cargo em comis-
são de Gerente do Departamento de Supervisão 
de Políticas Sociais CC2, lotado na Secretaria de 
Políticas Sociais, a partir de 01 de janeiro de 2018. 
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria entrará em vigor a 

partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre, 
18 de Dezembro de 2017.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Superintendente de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 763/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e de conformidade com o Artigo 69, 

Inciso I, da Lei Orgânica do Município e Lei Nº 
5296/2013;

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - Dispensar, a senhora Luciana 
Barboza Leal, do cargo em comissão de Assesso-
ra, Símbolo CC2, lotado na Procuradoria Geral 
do Município, a partir de 02 de janeiro de 2018. 

 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria entrará em vigor a 

partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre, 
18 de Dezembro de 2017.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Superintendente de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 764/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 

Inciso VII, da Lei Orgânica do Município;

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - MODIFICAR, a nomenclatura 
do Cargo Comissionado ocupado pelo senhor 
Arley de Paiva, matrícula 20399, para Assistente 
de Secretaria, símbolo CC3 lotado na Secretaria 
Municipal de Agricultura, Pecuária e Abasteci-
mento, conforme a Lei Ordinária Nº 5881/2017 

de 10/11/2017; 
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir de 04 de dezembro de 2017. 

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre, 
19 de dezembro de 2017.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Superintendente de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 765/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
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ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 
Inciso VII, da Lei Orgânica do Município;

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - MODIFICAR, a nomenclatura 
dos Cargos Comissionados abaixo relacionados e 
ocupados pelos servidores, lotados na Secretaria 
de Políticas Sociais conforme a Lei Ordinária  Nº 

5881/2017 de 10/11/2017; 
- Lucinei Campanholo – Supervisor da Seção de 
Apoio aos Equipamentos Sociais, Símbolo CC3;
- Nápoles Peter Aquino Silva – Assistente do Se-

tor de Recuperandos, símbolo CC3;
  Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir de 04 de dezembro de 2017. 

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
 19 de dezembro de 2017.

 
Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Superintendente de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 766/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 
Inciso I e VII, da Lei Orgânica do Município e 

Lei Nº 5296/2013;

R E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - Nomear, o senhor Benedito Rai-
mundo da Silva, para ocupar o cargo em Comis-
são de Seção de Apoio ao CEMAPA CC3, lotado 
na Secretaria Municipal de Políticas Sociais, a 

partir de 04 de dezembro de 2017. 
  Art. 2º -Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos  a partir da data acima.
 

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre, 
19 de dezembro de 2017.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Superintendente de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 767/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 

Inciso VII, da Lei Orgânica do Município;

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - MODIFICAR, a nomenclatura 
do Cargo Comissionado ocupado pelo senhor Le-
tícia Couto Garcia Moni, matrícula 19650, para 
Assistente de Secretaria, símbolo CC3 lotado na 
Secretaria Municipal de Políticas Sociais, confor-
me a Lei Ordinária Nº 5881/2017 de 10/11/2017; 

           Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir de 04 de dezembro de 2017. 

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre, 
19 de dezembro de 2017.

 
Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Superintendente de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 768/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e de conformidade com o Artigo 69, 

Inciso I, da Lei Orgânica do Município;

R  E  S  O  L  V  E :
      

 Art. 1º - Dispensar, o senhor José Mariso 
Vilela, matricula 20274, do cargo Comissionado 
de Supervisor do Departamento de Transportes, 
símbolo CC-3, lotado na Chefia de Gabinete, a 

partir de 01 de dezembro de 2017.
 Art. 2º - Nomeá-lo, para ocupar o cargo 
Comissionado de Supervisor da Seção de Trans-
portes, símbolo CC-3 lotado na Secretaria Mu-
nicipal de Educação e Cultura, a partir 01 de de-

zembro de 2017.
 Art. 3º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir das datas acima.
 

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre, 
20 de Dezembro de 2017. 

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Superintendente de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 769/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e de conformidade com o Artigo 69, 

Inciso I, da Lei Orgânica do Município;

R  E  S  O  L  V  E :
      

 Art. 1º - Dispensar, o senhor Fábio Alves 
de Melo, matricula 20277, do cargo Comissiona-
do de Supervisor da Seção de Pessoal, símbolo 
CC-3, lotado na Secretaria Municipal de Edu-
cação e Cultura, a partir de 01 de dezembro de 

2017.
 Art. 2º - Nomeá-lo, para ocupar o cargo 
Comissionado de Gerente do Departamento de 
Recursos Humanos, símbolo CC-2 lotado na Se-
cretaria Municipal de Educação e Cultura, a par-

tir 01 de dezembro de 2017.
 Art. 3º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir das datas acima.
 

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
 20 de Dezembro de 2017. 

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Superintendente de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 770/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 

Inciso VII, da Lei Orgânica do Município;

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - MODIFICAR, a nomenclatura 
dos Cargos Comissionados abaixo relacionados e 
ocupados pelos servidores, lotados na Secretaria 
de Municipal de Saúde conforme a Lei Ordinária  

Nº 5881/2017 de 10/11/2017; 
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- Itamar Massafera – Supervisor de Seção de 
Apoio aos Equipamentos Sociais, Símbolo CC3.
  Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir de 04 de dezembro de 2017. 

   Prefeitura Municipal de Pouso Alegre, 
19 de dezembro de 2017.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Superintendente de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 771/2017

  O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 

Inciso VII, da Lei Orgânica do Município;

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - RETIFICAR, a Portaria SGP Nº 
10103/2017, Art 1º, item “g” que dispensa o servi-
dor Antônio Luís de Godoy do cargo em comis-
são. Onde se lê “auxiliar administrativo”, leia-se 

“auxiliar administrativo I”.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir de 31 de dezembro de 2016. 

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre, 
17 de Outubro de 2017

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Superintendente de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 772/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 
Inciso I e VII, da Lei Orgânica do Município e 
Artigo 67 das disposições transitórias do Decre-
to Nº 4338/2015 de 11 de Fevereiro de 2015 e de 

acordo com a Lei 5721/2016:

R  E  S  O  L  V  E :

  Art. 1º - Nomear, o servidor Alysson 
Carvalho Prado, matrícula 13739, Professor PIII, 
NS-I, referência 91, do Cargo em Comissão de 
Diretor D2 da EM Profª Isabel Coutinho Galvão, 
lotado na Secretaria Municipal de Educação e 

Cultura, a partir de 19 de dezembro de 2017.
 Art. 2º -Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre, 
26 de dezembro de 2017.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Superintendente de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 773/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições legais e em conformidade com o Arti-
go 125, Parágrafo Único e o Artigo 126 da Lei 
nº 1.042/71(Estatuto dos Servidores Públicos do 

Município);

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - CONCEDER, licença-prêmio, ao 
servidor Carlos Alberto Ferreira, matrícula 7081, 
Veterinário, NS-II, referência 48, Quadro Perma-
nente, lotado na Secretaria Municipal de Plane-
jamento Urbano e Meio Ambiente, 03 meses de 
Licença Prêmio, referente ao 6°período aquisitivo 
de 11/08/2012 a 10/08/2017 a partir de 11 de ou-

tubro de 2017. 
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir da data acima.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre, 
26 de dezembro de 2017.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Superintendente de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 774/2017

  O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 

Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 

Inciso VII, da Lei Orgânica do Município;
                                        

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - MODIFICAR, a nomenclatura 
dos Cargos Comissionados abaixo relacionados 
e ocupados pelos servidores citados, conforme a 

Lei Ordinária  Nº 5881/2017 de 10/11/2017; 
 - Rosangela A. Berti da Silva– mat. 13780, Agen-
te de Saúde Pública referência 75 – Supervisor de 

Coleta - CC3;
 - Antonio Gomes –  mat. 20011- Supervisor de 

Praças e Jardins-CC3;
 - Benedito Raimundo da Silva – mat. 7693- Su-
pervisor da Seção de Apoio ao CEMAPA- CC3;

 - Michelle de Oliveira Flauzino – mat. 16193- 
Auxiliar de Serviços, NA-I, referência 02- Super-

visor CC3.
  Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir de 04 de dezembro de 2017. 

 Prefeitura Municipal de Pouso Alegre, 
26 de dezembro de 2017.

 
Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Superintendente de Gestão de Pessoas

 
PORTARIA SGP Nº 775/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 

Inciso VII, da Lei Orgânica do Município;
                                           

 R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - MODIFICAR, a nomenclatura 
dos Cargos Comissionados abaixo relacionados 
e ocupados pelos servidores citados, conforme a 

Lei Ordinária  Nº 5881/2017 de 10/11/2017; 
 - Renata Fabiana Barbosa– mat. 8620, Digitador, 

NI-I, referência 26 – Gerente –CC2;
 - Leandro Gomes de Oiveira –  mat 19790- Ge-

rente – CC2;
- Lázara M. Barbosa – mat. 6214- Auxiliar Ad-
ministrativo II, referência 34- Supervisor – CC3;
- Ângela Maria Camilo – mat. 19591- Assessor de 

Gabinete - CC2;
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- Antonio Carlos de Souza – mat. 19615- Super-
visor da Seção de Apoio á Defesa Civil CC3.

 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir de 04 de dezembro de 2017. 

  Prefeitura Municipal de Pouso Alegre, 
26 de dezembro de 2017.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Superintendente de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 776/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 

Inciso VII, da Lei Orgânica do Município;
                                          

  R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - MODIFICAR, a nomenclatura 
dos Cargos Comissionados abaixo relacionados 
e ocupados pelos servidores citados, conforme a 

Lei Ordinária  Nº 5881/2017 de 10/11/2017; 
- Ivonilda Francisca C. Vinhais– mat. 16180, 
Agente Administrativo, NI-III, referência 30 – 

Assistente de Convênios –CC3;
- Janaína Luana M. Almeida –  mat 19613- Assis-

tente do Prefeito –CC3;
- Leonardo R. Santos – mat. 19692- Assessor de 

Gabinete–CC2;
- Mariles Maria Tavares – mat. 19623- Assessor 

de Logística- CC2;
- Rodrigo Roig Fagiani – mat. 20381- Assessor de 

Projetos Especiais- CC2.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir de 04 de dezembro de 2017. 

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre,
 26 de dezembro de 2017.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Superintendente de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 777/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 

Inciso VII, da Lei Orgânica do Município;
                                          

  R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - MODIFICAR, a nomenclatura 
dos Cargos Comissionados abaixo relacionados 
e ocupados pelos servidores citados, conforme a 

Lei Ordinária  Nº 5881/2017 de 10/11/2017; 
- Eliton Pires da Silva – mat. 19800– Gerente de 

Departamento de Esportes –CC2;
- Marcelo de Souza Prudêncio –  mat 13996- Téc. 

Desportivo, NI-II, 
referência 31-  Supervisor de Apoio aos Esportes 

–CC3;
- Fábia Karina R. A. e Raimundo – mat. 15982- 
Fiscal de Obras, NI-II referência 26 - Assessor 

Executivo de Assuntos Especiais- CC2;
-Flávio Alexandre Machado- mat. 20391 – Assis-

tente CC3;
- Edson Oliva Dos Anjos – mat. 20143- Assisten-

te- CC3.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir de 04 de dezembro de 2017. 

 Prefeitura Municipal de Pouso Alegre, 
27 de dezembro de 2017.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Superintendente de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 778/2017

  O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 

Inciso VII, da Lei Orgânica do Município;
                                    

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - MODIFICAR, a nomenclatura 
dos Cargos Comissionados abaixo relacionados e 
ocupados pelos servidores abaixo citados, confor-
me a Lei Ordinária  Nº 5881/2017 de 10/11/2017; 
- Ana Martha Cid – mat. 20206– Gerente do De-
partamento do Orçamento de Materiais e Servi-

ços–CC2;
- Gisele Fernandes Jardim e Silva – mat 13704, 

Sup. Pedagógico II, NI-II, referência 91 -  Super-
visor de Educação Infantil –CC3;

- Mário Oswaldo Pereira – mat. 20282- Supervi-
sor da Seção de Manutenção Escolar- CC3;

-Alexandre José Lopes - mat. 13068, Agente Ad-
ministrativo, NI-III, referência 30– Supervisor 
da Seção de Programas Governamentais – CC3;
- Sandra Mª de Castro Monteiro – mat. 19690 – 
Supervisor da Seção de Subvenção Financeira- 

CC3.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir de 04 de dezembro de 2017. 
                         

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre, 
27 de dezembro de 2017.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Superintendente de Gestão de Pessoas

PORTARIA SGP Nº 779/2017

 O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, 
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui-
ções legais, e em conformidade com o Artigo 69, 

Inciso VII, da Lei Orgânica do Município;
                                              

R  E  S  O  L  V  E :

 Art. 1º - MODIFICAR, a nomenclatura 
dos Cargos Comissionados abaixo relacionados 
e ocupados pelos servidores citados, conforme a 

Lei Ordinária  Nº 5881/2017 de 10/11/2017; 
- Laís Martins Domingues – mat. 17807– Agente 
Administrativo, NI-III, referência 30 – Supervi-

sor de Atendimento – CC3;
- Mara Luiza Henrique Barcelos –  mat 19662 -  
Gerente de Departamento de Apoio Administra-

tivo –CC2;
- Marcelo Openheimer da Silva – mat. 19645- 
Gerente do Departamento de Transportes - CC2;
-Rogério da Silva - mat. 20397 – Supervisor da 

Seção de Sinalização de Trânsito - CC3;
- Emílio César Machado – mat. 20056 - Gerente 
do Departamento Técnico Pronto Atendimento 

- CC2.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente Portaria retroage seus efei-

tos a partir de 04 de dezembro de 2017. 
                        

 Prefeitura Municipal de Pouso Alegre, 
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27 de dezembro de 2017.
 

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

Ricardo Henrique Sobreiro
Superintendente de Gestão de Pessoas

IPREM

PORTARIA IPREM 237/2017

 O Diretor Presidente do Instituto de Pre-
vidência Municipal de Pouso Alegre - IPREM, no 
uso de suas atribuições legais e de conformidade 
com os incisos V e XXII do artigo 73 e inciso III 

do artigo 76 da Lei 4643/07; 

R E S O L V E :
  
 Art. 1º - CONCEDER aposentadoria por 
Tempo de Contribuição com proventos integrais 
nos termos do artigo 3° da EC n° 47/2005 c/c 
artigo 7º da EC nº 41/03, ao servidor Afonso de 
Carvalho, matrícula nº 6307, portador do CPF 
nº 353.556.546-49, no cargo efetivo de Opera-
dor de Máquina II - NA III - ref 19, a partir de 

02/12/2017.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente portaria produzirá seus 

efeitos a partir de 02/12/2017.
   

Pouso Alegre, 13 de dezembro de 2017.  
   

Eduardo Felipe Machado
DIRETOR PRESIDENTE 

Adriana Cristina Moreira
DIRETORA DE BENEFÍCIOS

PORTARIA IPREM 238/2017

 O Diretor Presidente do Instituto de Pre-
vidência Municipal de Pouso Alegre - IPREM, no 
uso de suas atribuições legais e de conformidade 
com os incisos V e XXII do artigo 73 e inciso III 

do artigo 76 da Lei 4643/07; 

R E S O L V E :
  
 Art. 1º - CONCEDER aposentadoria por 
Tempo de Contribuição com proventos integrais 
nos termos do artigo 3° da EC n° 47/2005 c/c ar-

tigo 7º da EC nº 41/03, à servidora Helena Ma-
ria Lobo dos Santos Martins, matrícula nº 7572, 
portadora do CPF nº 554.751.326-15, no cargo 
efetivo de Agente Administrativo NI-III ref 39, a 

partir de 02/12/2017.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente portaria produzirá seus 

efeitos a partir de 02/12/2017.

Pouso Alegre, 13 de dezembro de 2017.  
   

Eduardo Felipe Machado
DIRETOR PRESIDENTE 

Adriana Cristina Moreira
DIRETORA DE BENEFÍCIOS

PORTARIA IPREM 239/2017

 O Diretor Presidente do Instituto de Pre-
vidência Municipal de Pouso Alegre - IPREM, no 
uso de suas atribuições legais e de conformidade 
com os incisos V e XXII do artigo 73 e inciso III 

do artigo 76 da Lei 4643/07; 

R E S O L V E :
  
 Art. 1º - CONCEDER aposentadoria por 
Tempo de Contribuição com proventos integrais 
nos termos dos artigos 6º e 7º da EC nº 41/03, ob-
servando o disposto no § 5° do art. 40 da CF/88 à 
servidora Vera Lúcia da Silva, matrícula nº 6699, 
portadora do CPF n°537.882.306-49, no cargo 
efetivo de Professor PII NS-I, Ref. 91-00, a partir 

de 02/12/2017.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente portaria produzirá seus 

efeitos a partir de 02/12/2017.

Pouso Alegre, 13 de dezembro de 2017.  
   

Eduardo Felipe Machado
DIRETOR PRESIDENTE 

Adriana Cristina Moreira
DIRETORA DE BENEFÍCIOS

PORTARIA IPREM 240/2017

 O Diretor Presidente do Instituto de Pre-
vidência Municipal de Pouso Alegre - IPREM, no 
uso de suas atribuições legais e de conformidade 
com os incisos V e XXII do artigo 73 e inciso III 

do artigo 76 da Lei 4643/07; 

R E S O L V E :
  
 Art. 1º - CONCEDER aposentadoria por 
Tempo de Contribuição com proventos integrais 
nos termos dos artigos 6º e 7º da EC nº 41/03, 
ao servidor Amaury da Silva Neves, matrícula nº 
4634, portador do CPF n° 306.574.076-15 no car-
go efetivo de Agente Administrativo NI-III ref 

71, a partir de 02/12/2017.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente portaria produzirá seus 

efeitos a partir de 02/12/2017.

Pouso Alegre, 13 de dezembro de 2017.  
   

Eduardo Felipe Machado
DIRETOR PRESIDENTE 

Adriana Cristina Moreira
DIRETORA DE BENEFÍCIOS

PORTARIA IPREM 241/2017

 O Diretor Presidente do Instituto de Pre-
vidência Municipal de Pouso Alegre - IPREM, no 
uso de suas atribuições legais e de conformidade 
com os incisos V e XXII do artigo 73 e inciso III 

do artigo 76 da Lei 4643/07; 

R E S O L V E :
  
 Art. 1º - CONCEDER aposentadoria por 
Tempo de Contribuição com proventos integrais 
nos termos dos artigos 6º e 7º da EC nº 41/03, à 
servidora Vilma Realino, matrícula nº 8565, por-
tadora do CPF n° 238.510.826-72 no cargo efetivo 
de Engenheiro Civil NS-II ref 88-05, a partir de 

02/12/2017.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente portaria produzirá seus 

efeitos a partir de 02/12/2017.

Pouso Alegre, 13 de dezembro de 2017.  
   

Eduardo Felipe Machado
DIRETOR PRESIDENTE 

Adriana Cristina Moreira
DIRETORA DE BENEFÍCIOS

PORTARIA IPREM 242/2017
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 O Diretor Presidente do Instituto de Pre-
vidência Municipal de Pouso Alegre - IPREM, no 
uso de suas atribuições legais e de conformidade 
com os incisos V e XXII do artigo 73 e inciso III 

do artigo 76 da Lei 4643/07; 

R E S O L V E :
  
 Art. 1º - CONCEDER aposentadoria por 
idade com proventos proporcionais nos termos 
do artigo 15 da Lei Municipal n° 4643/07 c/c 
artigo 40, § 1º, inciso III, alínea “b” da CF/88”, 
ao servidor José Roberto Lambert, matrícula nº 
16096, portador do CPF nº 122.083.456-49, no 
cargo efetivo de Motorista NI-I TS 23, a partir de 

02/12/2017.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente portaria produzirá seus 

efeitos a partir de 02/12/2017.
    

Pouso Alegre, 13 de dezembro de 2017.  
   

Eduardo Felipe Machado
DIRETORA PRESIDENTE 

Adriana Cristina Moreira
DIRETORA DE BENEFÍCIOS

PORTARIA IPREM 243/2017

 O Diretor Presidente do Instituto de Pre-
vidência Municipal de Pouso Alegre - IPREM, no 
uso de suas atribuições legais e de conformidade 
com os incisos V e XXII do artigo 73 e inciso III 

do artigo 76 da Lei 4643/07; 

R E S O L V E :
  
 Art. 1º - CONCEDER aposentadoria por 
idade com proventos proporcionais nos termos 
do artigo 15 da Lei Municipal n° 4643/07 c/c 
artigo 40, § 1º, inciso III, alínea “b” da CF/88”, 
à servidora Marina Vieira Abreu, matrícula nº 
14632, portadora do CPF nº 589.818.706-59, no 
cargo efetivo de Orientador Educacional II NS II 

ref 91-01, a partir de 02/12/2017.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente portaria produzirá seus 

efeitos a partir de 02/12/2017.
     

Pouso Alegre, 13 de dezembro de 2017.  
   

Eduardo Felipe Machado
DIRETORA PRESIDENTE 

Adriana Cristina Moreira
DIRETORA DE BENEFÍCIOS

PORTARIA IPREM 244/2017

 O Diretor Presidente do Instituto de Pre-
vidência Municipal de Pouso Alegre - IPREM, no 
uso de suas atribuições legais e de conformidade 
com os incisos V e XXII do artigo 73 e inciso III 

do artigo 76 da Lei 4643/07; 

R E S O L V E :
  
 Art. 1º - CONCEDER aposentadoria por 
Tempo de Contribuição com proventos integrais 
com fundamento no art. 40, §1°, III, “a” da CF/88 
considerando o §5º do mesmo artigo, à servidora 
Márcia Regina Costa e Silva, matrícula nº 2388, 
portadora do CPF nº 544.360.876-20, no cargo 
efetivo de Professor PII (NI-II) ref. 40, a partir de 
13/11/2015 – conforme decisão judicial expedida 

no processo nº 0025769-91.2016.8.13.0525.
 Art. 2º - Revogadas as disposições em 
contrário, a presente portaria produzirá seus 

efeitos a partir de 13/11/2015.
    

Pouso Alegre, 15 de dezembro de 2017.  
   

Eduardo Felipe Machado
DIRETOR PRESIDENTE 

Adriana Cristina Moreira
DIRETORA DE BENEFÍCIOS

PORTARIA IPREM 245/17

 O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTI-
TUTO DE PREVIDÊNCIA MUNICIPAL DE 
POUSO ALEGRE – IPREM, no uso de suas atri-
buições legais e de conformidade com os incisos 

II e XXII do artigo 73 da Lei 4643/07.

R E S O L V E:

 Art. 1º Conceder a servidora Adriana 
Cristina Moreira, Técnico Previdenciário, matri-
cula 89, licença-prêmio indenizada de três meses, 
referente ao período de 02/05/2010 a 01/05/2015, 
nos termos dos arts. 127 §§ 1º,4º da Lei 1042/71, 

alterada pela Lei 2906/94.
 Art. 2º - A presente Portaria retroage seus 

efeitos a contar de 23 de novembro de 2017.

 Pouso Alegre, 15 de dezembro de 2017.

Eduardo Felipe Machado
DIRETOR PRESIDENTE

PORTARIA IPREM 246/17

 O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTI-
TUTO DE PREVIDÊNCIA MUNICIPAL DE 
POUSO ALEGRE – IPREM, no uso de suas atri-
buições legais e de conformidade com os incisos 

II e XXII do artigo 73 da Lei 4643/07.

R E S O L V E:
       
Art. 1º Conceder a servidora Tatiane Moreira 
Muroni, Técnico Previdenciário, matricula 99, li-
cença-prêmio indenizada de três meses, referente 
ao período de 20/11/2011 a 19/11/2016, nos ter-
mos dos arts. 127 §§ 1º,4º da Lei 1042/71, alterada 

pela Lei 2906/94.
 Art. 2º - A presente Portaria retroage seus 

efeitos a contar de 1 de dezembro de 2017.

 Pouso Alegre, 15 de dezembro de 2017.

Eduardo Felipe Machado
DIRETOR PRESIDENTE

EXTRATOS IPREM

IPREM – INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA 
MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE

EXTRATO PARA PUBLICAÇÃO – PROCESSO 
ADMINISTRATIVO Nº 010/2017

DISPENSA 08/2017

PARTES: IPREM - INSTITUTO DE PREVI-
DÊNCIA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE, 
CNPJ 86.754.348/0001-90 E EDSON MARTINS 
DE ARAÚJO – EPP, CNPJ 22.002.273/0001-
08, VALOR: R$611,20 (SEISCENTOS E ONZE 
REAIS E VINTE CENTAVOS); CONDOR PA-
PELARIA – LIVRARIA GRÁFICA EDITO-
RA LTDA, CNPJ 06.036.417/0001-90, VALOR: 
R$717,50 (SETECENTOS E DEZESSETE RE-
AIS E CINQUENTA CENTAVOS); ELEUTE-
RIA GOMES DA SILVA CRUZ – ME, CNPJ 
24.063.461/0001-71, VALOR: R$4.563,00 (QUA-
TRO MIL QUINHENTOS E SESSENTA E TRÊS 
REAIS). OBJETO: AQUISIÇÃO DE MATERIAL 
DE ESCRITÓRIO. DOTAÇÃO ORÇAMEN-
TÁRIA Nº 03.04.122.0017.4013.3390.30 FICHA 
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47. VALOR TOTAL: R$5.891,70 (CINCO MIL 
OITOCENTOS E NOVENTA E UM REAIS E 
SETENTA CENTAVOS). DECORRÊNCIA: DIS-
PENSA DE LICITAÇÃO, INCISO II DO ART. 24 
DA LEI N. 8.666/93. DATA: 01 DE JUNHO DE 
2017. FORO: COMARCA DE POUSO ALEGRE. 
EDUARDO FELIPE MACHADO – DIRETOR 

PRESIDENTE.

IPREM – INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA 
MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE

EXTRATO PARA PUBLICAÇÃO – PROCESSO 
ADMINISTRATIVO Nº 16 DISPENSA Nº 14

PARTES: IPREM - INSTITUTO DE PREVI-
DÊNCIA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE, 
CNPJ Nº 86.754.348/0001-90 E GRÁFICA SAN-
TA LUZIA LTDA, CNPJ Nº 17.092.040/0001-
03. OBJETO: CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS 
DE IMPRESSÃO GRÁFICA.  DOTAÇÃO OR-
ÇAMENTÁRIA Nº 04.122.0017.4017.3390.39 
–  FICHA 73. VALOR: R$ 2.198,00 (DOIS MIL 
CENTO E NOVENTA E OITO REAIS). DE-
CORRÊNCIA: DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 
14, INCISO II DO ART. 24 DA LEI Nº 8.666/93. 
DATA: 21/08/2017. FORO: COMARCA DE POU-
SO ALEGRE. JULIANA CRISTINA MEGALE – 

DIRETORA PRESIDENTE SUBSTITUTA.

IPREM – INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA 
MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE

EXTRATO PARA PUBLICAÇÃO – PROCESSO 
ADMINISTRATIVO Nº 21/2017

PARTES: IPREM - INSTITUTO DE PREVI-
DÊNCIA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE, 
CNPJ Nº 86.754.348/0001-90 E TRIUNFO CON-
SULTORIA FINANCEIRA (ALVES & MISSON 
CONSULTORIA FINANCEIRA LTDA), CNPJ 
26.143.188/0001-10.  OBJETO: CONTRATAÇÃO 
DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM CUR-
SO CPA-10. DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
Nº 03.04.04.122.0017.4013.3390.39 FICHA 51. 
VALOR: R$3.000,00 (TRÊS MIL REAIS). DE-
CORRÊNCIA: DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 
19, INCISO II DO ART. 24 DA LEI N. 8.666/93. 
DATA: 24/11/2017. FORO: COMARCA DE POU-
SO ALEGRE. EDUARDO FELIPE MACHADO 

– DIRETOR PRESIDENTE.

 IPREM – INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA 
MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE

EXTRATO PARA PUBLICAÇÃO – PROCESSO 
ADMINISTRATIVO Nº 22/2017

PARTES: IPREM - INSTITUTO DE PRE-
VIDÊNCIA MUNICIPAL DE POUSO ALE-
GRE, CNPJ Nº 86.754.348/0001-90 E GILSAN 
SEGURANÇA ELETRÔNICA LTDA, CNPJ 
26.143.188/0001-10.  OBJETO: AQUISIÇÃO 
DE CONTROLES PARA O PORTÃO DA GA-
RAGEM. DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA Nº 
03.04.04.122.0017.4013.3390.30 FICHA 47. VA-
LOR: R$420,00 (QUATROCENTOS E VINTE 
REAIS). DECORRÊNCIA: DISPENSA DE LICI-
TAÇÃO Nº 20, INCISO II DO ART. 24 DA LEI 
N. 8.666/93. DATA: 27/11/2017. FORO: COMAR-
CA DE POUSO ALEGRE. EDUARDO FELIPE 

MACHADO – DIRETOR PRESIDENTE.

IPREM – INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA 
MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE

EXTRATO PARA PUBLICAÇÃO – PROCESSO 
ADMINISTRATIVO Nº 23/2017

PARTES: IPREM - INSTITUTO DE PRE-
VIDÊNCIA MUNICIPAL DE POUSO ALE-
GRE, CNPJ Nº 86.754.348/0001-90 E POR-
TO SEGURO COMPANHIA DE SEGUROS 
GERAIS, CNPJ 61.198.164/0001-60.  OBJE-
TO: CONTRATAÇÃO DE SEGURO DO VE-
ÍCULO. DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA Nº 
03.04.04.122.0017.4013.3390.39 FICHA 51. VA-
LOR: R$898,13 (OITOCENTOS E NOVENTA 
E OITO REAIS E TREZE CENTAVOS). DE-
CORRÊNCIA: DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 
21, INCISO II DO ART. 24 DA LEI N. 8.666/93. 
DATA: 27/11/2017. FORO: COMARCA DE POU-
SO ALEGRE. EDUARDO FELIPE MACHADO 

– DIRETOR PRESIDENTE.

IPREM – INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA 
MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE

EXTRATO DE CONTRATO PARA PUBLICA-
ÇÃO – PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 

024/2017
ADESÃO À ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 
Nº 24/2017 – PREGÃO PRESENCIAL Nº 32/2017

PROCESSO LICITATÓRIO Nº 74/2017
GERENTE DA ATA: PREFEITURA MUNICI-

PAL DE IPUIUNA - MG

CONTRATO Nº 005/2017 – PROCESSO AD-

MINISTRATIVO Nº 024/2017. OBJETO: AQUI-
SIÇÃO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMÁ-
TICA. PARTES: IPREM – INSTITUTO DE 
PREVIDÊNCIA MUNICIPAL DE POUSO ALE-
GRE, CNPJ: 86.754.348/0001-90 E SISTEMA IN-
FORMÁTICA COMÉRCIO, IMPORTAÇÃO E 
EXPORTAÇÃO LTDA, CNPJ: 22.204.648/0001-
12. VALOR: R$ 46.900,00 (QUARENTA E SEIS 
MIL E NOVECENTOS REAIS). DOTAÇÃO OR-
ÇAMENTÁRIA: 03.05.04.122.0017.3001.4490.52 
– EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMA-
NENTE PESSOA JURÍDICA – FICHA: 56. 
FORO: COMARCA DE POUSO ALEGRE. 

20/12/2017. EDUARDO FELIPE MACHADO. 

IPREM – INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA 
MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE

EXTRATO DE CONTRATO PARA PUBLICA-
ÇÃO – PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 

012/2014 – CONTRATO Nº 009/2014

PRORROGADO O PRESENTE CONTRATO 
POR DOZE MESES, PELO PERÍODO DE 21 DE 
NOVEMBRO DE 2017 A 21 DE NOVEMBRO 
DE 2018. PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 
012/2014 OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EM-
PRESA ESPECIALIZADA PARA FORNECI-
MENTO DE SOLUÇÕES EM TELECOMUNI-
CAÇÕESPARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
JUNTO AO IPREM. PARTES: IPREM - INS-
TITUTO DE PREVIDÊNCIA MUNICIPAL 
DE POUSO ALEGRE – CNPJ: 86.754.348/0001-
90 E TELEMAR NORTE LESTE S/A CNPJ 
33.000.118.0001/79. DATA DA ASSINATURA 
DO CONTRATO: 10/11/2017. FORO: COMAR-
CA DE POUSO ALEGRE. EDUARDO FELIPE 

MACHADO – DIRETOR PRESIDENTE.

PROMENOR 

PORTARIA Nº 029/2017

 O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO P. 
PRÓ-VALORIZAÇÃO DO MENOR-PROME-
NOR, Estado de Minas Gerais, no uso de suas 
atribuições legais, e de conformidade com o art. 
127 e seguintes da Lei 1.042, de 25 de maio de 
1971 (Estatuto dos Servidores Públicos do Muni-

cípio);

R  E  S  O  L  V  E:
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    Art. 1º - CONCEDER licença prêmio de for-
ma parcelada à servidora abaixo relacionada, do 
quadro permanente, lotada na Fundação Pouso-
alegrense Pró-Valorização do Menor, referente 
ao período aquisitivo de 23/11/2009 a 22/11/2014, 

a partir de 02 de janeiro de 2018:

         Art. 2º - Revogadas as disposições em con-
trário, a presente portaria produzirá seus efeitos 

a partir de 02 de janeiro de 2018.

FUNDAÇÃO PROMENOR,
15 DE DEZEMBRODE 2017.

JÉSUS DE SOUZA PAGLIARINI
PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO PROMENOR

PORTARIA Nº 030/2017

 O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO P. 
PRÓ-VALORIZAÇÃO DO MENOR-PROME-
NOR, Estado de Minas Gerais, no uso de suas 
atribuições legais, e de conformidade com o inci-
so XII do art. 17, do Estatuto da Fundação PRO-
MENOR, e com fundamento no art. 4º da Lei 

Municipal5.884/2017; 

R  E  S  O  L  V  E:

    Art. 1º - EXONERAR os servidores abaixo re-
lacionados lotados na Fundação Pousoalegrense 

Pró-valorizaçãodo Menor – PROMENOR:

a). Frederico Eugênio de Magalhães Couto, ma-
trícula 3058, do cargo em comissão de diretor na 
Coordenadoria de convênios PROMENOR-UAI-

TEC/CVT, símbolo CC2;
b). Ivan Teodoro Marques, matrícula 3059, do 
cargo em comissão de chefe de seção C.V.T, sím-

bolo CC3;
c). Silvia Adriana Ollitta Santos, matrícula 3050, 
do cargo em comissão de diretora do departa-

mento jurídico, símbolo CC2.
         Art. 2º - Revogadas as disposições em con-
trário, a presente portaria produzirá seus efeitos 

a partir de 29 de dezembro de 2017.

FUNDAÇÃO PROMENOR,
 19 DE DEZEMBRO DE 2017.

JÉSUS DE SOUZA PAGLIARINI
PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO PROMENOR

PORTARIA N° 031/2017

 O Presidente da Fundação Pousoalegren-
se Pró-Valorização do Menor - PROMENOR, no 
uso de suas atribuições legais e, em conformida-
de com o art. 189 da Lei Municipal nº 1.042/90,

R E S O L V E:

  Art. 1ºDeterminar a instauração de Pro-
cesso Administrativo para apurar a suposta prá-
tica de servidor em desvio de função, no exercí-

cio de atribuições de cargo diverso do seu.
 Art. 2º Nomear Comissão composta pe-
los servidores públicos,                   Gilbert Pereira 
Castro, matrícula 001554, Aguinaldo Claret de 
Oliveira, matrícula 001600 e Fabiano do Carmo 
Pereira Junior, matrícula 000348 para, sob a pre-
sidência do primeiro, elaborar um relatório con-

clusivo acerca da suposta prática.
 Art. 3º Revogadas as disposições em con-
trário, a presente portaria entra em na data de 

sua publicação.

FUNDAÇÃO PROMENOR,
 20 DE DEZEMBRO DE 2017.

JÉSUS DE SOUZA PAGLIARINI
Presidente da Fundação Promenor 

PORTARIA Nº 032/2017

 O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO P. 
PRÓ-VALORIZAÇÃO DO MENOR-PROME-
NOR, Estado de Minas Gerais, no uso de suas 
atribuições legais, e de conformidade com o inci-
so XII do art. 17, do Estatuto da Fundação PRO-

MENOR. 

R  E  S  O  L  V  E:

    Art. 1º - DISPENSAR o Sr GILBERT PEREIRA 
CASTRO, matrícula 1554, da função de DIRE-
TOR DO DEPARTAMENTO ADMINISTRA-
TIVO E FINANCEIRO, símbolo CC2, lotado 
na Fundação Pousoalegrense Pró-valorizaçãodo 
Menor – PROMENOR, devendo o mesmo retor-
nar ao cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO 

em que foi aprovado em Concurso Público.
         Art. 2º - Revogadas as disposições em con-
trário, a presente portaria produzirá seus efeitos 

a partir de 31/12/2017.

FUNDAÇÃO PROMENOR, 
26 DE DEZEMBRO DE 2017.

JESUS DE SOUZA PAGLIARINI
PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO PROMENOR

DECRETO N.º 209/2017.
 ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR

O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, Estado 
de Minas Gerais, no uso de suas atribuições le-
gais e de conformidade com a Lei Municipal N. 

º 5.780/2017.

DECRETA:

Art. 1º - Fica aberto crédito suplementar no valor 
de R$ 54.000,00 (cinquenta e três  mil reais) pa-
ras as seguintes dotações do orçamento vigente 

da Fundação Promenor:

Ficha 04   04.01.00.04.122.0017.6.001- 31.90.04- 
Contratação por Prazo Determinado

..............................R$   15.000,00

Ficha 05   04.01.00.04.122.0017.6.001- 31.90.11- 
Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil

..............................R$    30.000,00

Ficha 19   04.01.00.04.122.0017.6.005- 31.91.13- 
Obrigações Patronais

................................R$       3.000,00

Ficha 22   04.02.00.19.126.0006.6.010- 31.90.11- 
Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil

...............................R$       2.000,00

Ficha 23   04.02.00.19.126.0006.6.010- 31.90.13- 
Obrigações Patronais

..............................R$       3.000,00

Art. 2º - Para ocorrer os Créditos suplementares 
indicados no artigo anterior, conforme autoriza-
ção contida na Lei Municipal 5.780/2017 serão 
anulados os seguintes recursos do orçamento vi-

gente da Fundação Promenor:

Ficha 10   04.01.00.04.122.0017.6.001- 33.90.46- 
Auxílio Alimentação
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.................................R$   20.000,00

Ficha 12   04.01.00.04.122.0017.6.003- 33.90.30- 
Material de Consumo

.............................R$   20.000,00

Ficha 14   04.01.00.04.122.0017.6.003- 33.90.39- 
Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica

...........................R$     8.000,00

Ficha 25   04.02.00.19.126.0006.6.011- 33.90.30-  
Material de Consumo

..........................R$     3.000,00

Ficha 29   04.02.00.19.126.0006.6.014- 33.90.14-  
Diárias Pessoal Civil

...................................R$     1.000,00

Ficha 30   04.02.00.19.126.0006.6.014- 33.90.36-  
Outros Serviços de Terceiros Pessoa Física

..................................R$     1.000,00

Art. 3º - Revogadas as disposições em contrário, 
este decreto entra em vigor na presente data.

Art. 4º - Registre-se e publique-se.

Fundação Pousoalegrense Pró-Valorização do 
Menor, 30  de novembro de 2017.

Rafael Tadeu Simões
Prefeito Municipal

 Jesus de Souza Pagliarini 
Presidente

José Dimas da Silva Fonseca 
Chefe de Gabinete


